
 

Vanaf het nieuwe schooljaar zoeken wij een  

Leerlingcoach – begeleider 
(0,7 fte) 

Sta jij stevig in je schoenen en heb je een warm hart voor leerlingen met extra 
ondersteuningsbehoeften? Wil je werken op een school waar kleinschaligheid, persoonlijke 
aandacht en professionele samenwerking centraal staan? Dan hebben wij een mooie plek voor 
jou! 

Op het Erfgooiers College in Huizen bieden wij leerlingen met internaliserende problematiek in 
de onderbouw een veilige en gestructureerde leeromgeving: de structuurklas. Denk hierbij aan 
leerlingen met kenmerken van ASS, ADD of angstproblematiek. Na twee jaar maken zij de 
overstap naar het reguliere onderwijs op HAVO-/ VWO niveau. Voor de begeleiding van deze 
leerlingen zoeken wij een bevlogen Leerlingcoach - begeleider.  

Wat ga je doen? 

Als Leerlingcoach ben jij dé schakel tussen leerling, docententeam en ouders. Je begeleidt en 
coacht leerlingen die de overstap maken van de structuurklas naar regulier onderwijs. Je: 

• werkt individueel met leerlingen aan doelen uit hun ontwikkelingsperspectief (OPP); 
• biedt begeleiding op maat: van plannen tot sociale vaardigheden; 
• observeert in de klas en stemt af met mentoren, docenten en ouders; 
• organiseert indien nodig groepsgewijze begeleiding (bijv. bij planning); 
• vertaalt gedrag naar inzichten voor leerling, klasgenoten en docenten. 

  



Wat breng jij mee? 

Je hebt een relevante HBO-opleiding (bijv. leerlingbegeleider, kindercoach of vergelijkbaar) 
succesvol afgerond en aantoonbare ervaring met onze doelgroep. Daarnaast heb je: 

• kennis van en ervaring met leerproblemen en het geven van psycho-educatie; 
• vaardigheid in het aanleren van leerstrategieën, plannings- en sociale vaardigheden; 
• ervaring met observatietechnieken; 
• kennis van de methode ‘Geef me de 5’ is een pré; 
• uitstekende communicatieve vaardigheden en organisatietalent. 

Je bent toegankelijk, opbouwend in je benadering en weet het vertrouwen van jongeren te 
winnen. Bovenal ben je zichtbaar en betrokken binnen de school, vandaaruit ben je in staat mee 
te denken met docenten en hen inzicht te verschaffen in de betekenis van gedrag en de 
begeleiding van de leerlingen in de klas. 

Wat je van ons kunt verwachten: 

• Een betekenisvolle functie binnen een inspirerende werkomgeving op een school die 
ontwikkeling stimuleert; 

• Ruimte voor eigen inbreng, coaching en professionele groei; 
• Een tijdelijk dienstverband met uitzicht op een vaste verlenging bij goed functioneren; 
• Een team waar samenwerking en betrokkenheid vanzelfsprekend zijn; 
• Inschaling conform CAO VO, passend bij je ervaring en opleiding. 

Ben jij die Leerlingcoach die onze leerlingen verder helpt in hun ontwikkeling? Dan maken we 
graag kennis met jou.  

Laat ons vóór 7 juli a.s. weten waarom jij dé Leerlingcoach bent die wij zoeken. Upload je 
motivatie samen met je cv via www.meesterbaan.nl. Wil je eerst meer informatie bel dan met 
Ester de Nood via 035-524 80 20.  
 
We kijken uit naar jouw sollicitatie! 
 
 

https://www.meesterbaan.nl/vacature/332153/leerlingcoach-07-fte
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