
Gedrag van jonge mensen: is dat waar jij écht deskundig in bent? 
 

 
 

En heb je de ambitie om die kennis en ervaring in te zetten voor de 

begeleiding van onze leerlingen in de leeftijd van ca 12 tot 18 jaar? 

 

Ons zorgteam zoekt uitbreiding met een  

 

Gedragsdeskundige/Leerlingbegeleider voor 0,4 fte 

 
 
Wat maakt deze baan aantrekkelijk? 

 Je begeleidt onze jongeren in individuele trajecten waarbij je met hen samen zoekt 
naar manieren om hun doelen te bereiken.  

 De doelen die er zijn bij de jongeren zijn zeer divers. O.a. leren, gedrag of sociaal 
emotioneel.  

 Je helpt ze bij het verbeteren van hun vaardigheden in bijvoorbeeld het plannen en 
organiseren en in het leren leren 

 Je bent in contact met ouders, met de klassencoach en met docenten over de juiste 
aanpak  

 Je maakt deel uit van een gespecialiseerd zorgteam van bevlogen professionals 
 Je hebt veel vrijheid om de begeleidingstrajecten met de jongeren zelf vorm te 

geven.  
 
Wat heb je nodig om dit goed te kunnen doen? 

 Een HBO opleiding in de richting orthopedagogiek; educational needs of coaching of 
soortgelijke opleiding 

 Relevante ervaring in het werken in het onderwijs is zeker gewenst 



 Ervaring met het opstellen van OPP’s (ontwikkelingsperspectiefplannen) 

 In staat zijn om snel je plek in de school te verwerven. Belangrijk ook in het 
meedenken met docenten in de begeleiding van hun leerlingen 

 Goed in staat zijn tot: (zelf)reflectie; samenwerking met collega’s; persoonlijke en 
professionele ontwikkeling.  

 En natuurlijk last, but sure not least: een goed band weten op te bouwen met de 
jongeren met wie je werkt 

 
Wat hebben we jou te bieden? 

 Werken in een fijn en goed werkend team waar veel aandacht bestaat voor  het 
welzijn van leerlingen 

 Werken in een nieuw, mooi schoolgebouw 

 Ruime mogelijkheden om je in je vak verder te ontwikkelen 
 Inschaling volgens schaal 9  van de cao vo, zie https://www.vo-

raad.nl/onderwerpen/cao-vo/praktijk-ondersteuning voor de exacte bedragen 

 De 0,4 werktijd mag verdeeld worden over meerdere dagen, dus prima te 
combineren met ander werk of privé  

 Secundaire arbeidsvoorwaarden die écht goed geregeld zijn zoals een 
eindejaarsuitkering; vakantiegeld; een individueel keuzebudget; activiteiten met en 
voor het personeel  

Hoe ziet onze sollicitatieronde eruit:   
  
Allereerst willen we graag een actueel cv en een bondige toelichting op je motivatie 
ontvangen. Doe dat zo snel mogelijk maar in ieder geval vóór 5 juni. 
 
Zo spoedig mogelijk daarna plannen we de 1e gesprekken in.  
 
Wil je eerst nog meer informatie: bel dan met Ester de Nood, zorgcoördinator, te bereiken 
op  035 524 80 20. 
  
Zie je jezelf al zitten als gedragsdeskundige/leerlingbegeleider  bij ons?  

Solliciteer dan via www.meesterbaan.nl  
  
  

Gaan we met jou kennismaken? Misschien wel vóór 5 juni ? 

https://www.vo-raad.nl/onderwerpen/cao-vo/praktijk-ondersteuning
https://www.vo-raad.nl/onderwerpen/cao-vo/praktijk-ondersteuning
https://www.meesterbaan.nl/vacature/244763/gedragsdeskundigeleerlingbegeleider

